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Директор МБОУ  ДОД «ДД(ЮТ)»
______________  Н.И. Казначеева 

     «_____» ________________  г
ПЛАН РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ РАЗВИТИЯ 
МБОУ ДОД "Дворец детского (юношеского) творчества
на 2015  - 2019 г.г.

1.1.Формирование нормативно-правового обеспечения для разработки  модели организационно-управленческого механизма.

	№ п/п
	Задачи стратегии
	Мероприятия, действия
	Сроки
	Ответственный исполнитель
	Средства и финансы (бюджет; внебюджет, в год)
	Контроль
	Риски

	1.
	Изучение нормативно-правовых документов в области образования
	Банк данных нормативно-правовой базы системы образования в РФ
	Весь период реализации Программы
	Администрация МБОУ  ДОД «ДД(ЮТ)»
	Интернет-ресурсы, печатные издания 
(внебюджет, 35 000,00)
	Осведомленность административных и педагогических работников
	

	2.
	Разработка локальных актов на уровне учреждения, регламентирующие модель организационно-управленческого механизма
	Создание локальных актов, корректировка действующих в соответствии с новыми законодательными документами в области образования.
	Весь период
	Администрация МБОУ  ДОД «ДД(ЮТ)»
	Канцтовары, почтовые и юридические услуги (внебюджет)

12 000.00 
	Осведомленность административных и педагогических работников
	

	3.
	Разработка и утверждение  новой  редакции Устава  МБОУ  ДОД «ДД(ЮТ)»
	Создание рабочей группы из числа руководящих, педагогических и управленческих  кадров.
	2016 г.
	Администрация МБОУ ДОД "ДДЮТ"

Учредитель
	300.00

(внебюджет)
	
	


1.2. Улучшение качественного состава кадров МБОУ ДОД  "ДД(Ю)Т"
	
№ п/п
	Задачи стратегии
	Мероприятия, действия
	Сроки
	Ответственный исполнитель
	Средства и финансы (бюджет; внебюджет)
	Контроль
	Риски

	1.
	Провести  мониторинг кадрового обеспечения в перспективе на пять лет. Создать постоянно действующую систему прогноза необходимой потребности в новых педагогических кадрах по разным направлениям деятельности учреждения в соответствии с нормативными документами и законодательством РФ.
	Мониторинг педагогического состава МБОУ ДОД "ДДЮТ"
	2015 г.г.
	Администрация МБОУ ДОД "ДДЮТ"
	
	Справка о педагогическом составе МБОУ  ДОД «ДД(ЮТ)»
	

	2.
	Провести мероприятия по повышению престижа педагогической профессии:

- создать электронную презентацию или фильм о лучших работниках учреждения

- провести в учебных группах объединений МБОУ  ДОД «ДД(ЮТ)» конкурс «Будущий педагог».
	Организация и проведение запланированных мероприятий
	Весь период
	Зам. директора по УВР
Методист
Педагоги-организаторы
	Сценарии; презентация;

План обучения
(внебюджет

1500.00)
	Отзыв о проведеных мероприятиях-ях
	Отказ от дополнительной нагрузки 

	3.
	Создание банка данных:

· Методических разработок;

· Методических рекомендаций;

· Программ; проектов

· Сценариев.
	Помощь педагогам в разработке методических материалов 
	Весь период
	Зам. директора по УВР
Методист

	Банк данных
(внебюджет

1000.00)
	Предоставление в качестве отчета (справки) материалов Банка данных
	

	4.
	Участие в конкурсах профессионального мастерства разного уровня.
	Подготовка педагогов к участию в конкурсах
	2015-2019 г.г.
	Зам. директора по УВР
Методист
	Инициатива педагогов
(согласно Положениям о конкурсах, внебюджет)
	Мониторинг участия педагогов в конкурсах профессионального мастерства
	Отказ от участия в конкурсах, в связи с занятостью, не умение педагога представить себя и свой опыт.

	5.
	Создать творческие группы по обобщению опыта работы педагогов.
	Приказ по МБОУ ДОД "ДДЮТ"
	2017 -2019 г.г.
	Администрация ДДТ
	
	Предоставленные творческой группой материалов по обобщению опыт работы педагога
	Невозможность опублико-

вать обобщенный опыт 

	6.
	Привлечение  молодых кадров способных заниматься с детьми наиболее популярными и востребованными среди них видами деятельности. 
	Взаимодействие со средними специальными, профессиональными и высшими  образовательными организациями города. Создание сетевого взаимодействия по профориентации. 
	Весь период
	Администрация МБОУ ДОД "ДДЮТ"
	Совместные проекты (программы) по профориентационным меропр-ям
	Выполнение меропр-ий
	Не желание молодых спец-ов идти работать в систему дополнительного образования по причине не осведомленности о системе ДОД, материальная незаинтересованность 


1.3 Создание модели управления учреждением в режиме устойчивого системного развития.

	№ п/п
	Задачи стратегии
	Мероприятия, действия
	Сроки
	Ответственный исполнитель
	Средства и финансы (бюджет; внебюджет)
	Контроль
	Риски

	1.
	Управление ресурсами, главным из которых является компетентность персонала.
	Включение педагогического персонала учреждения в процесс управления учреждением.
	Весь период
	Администрация МБОУ ДОД "ДДЮТ"
	
	Совещания при директоре

семинары

конференции
	

	2.
	Расширение участия коллектива, родительского актива в принятии и реализации правовых и управленческих решений относительно деятельности учреждения.


	Робота Совета учреждения,
Родительских комитетов объединений
Общее собрание работников учреждения
Педагогический совет

	Весь период
	Администрация МБОУ ДОД "ДДЮТ"
	
	протоколы, отчеты
	

	3.
	Создание управляемой образовательной системы МБОУ ДОД "ДДЮТ"
	- планирование и постоянное улучшение деятельности учреждения в соответствии с нормативными и правовыми документами;

- формирование имиджа современного педагога, способного реализовать себя в новых условиях;

- совершенствование системы мониторинга и контроля;

- повышение квалификации педагогических работников с использованием Интернет-ресурсов.

	Весь период
	Администрация МБОУ ДОД "ДДЮТ"
	Бюджет

Внебюджет
	Совещания при директоре

Анализ педагогического потенциала 
	

	4.
	Управление инновационным процессом в контексте целостного развития учреждения.
	- работа с педагогическими кадрами, направленная на создание предпосылок для инновационно-педагогической деятельности;

- работа с обучающимися, предполагающая изучение и учет интересов и образовательных потребностей обучающихся, создание условий для адаптации детей к происходящим преобразованиям;

- работа с родителями, направленная на формирование позитивного отношения семьи к вводимым в ОУ новшествам  и привлечение родителей к участию в инновационном процессе.


	Весь период
	Администрация МБОУ ДОД "ДДЮТ"
	осуществление информационного обеспечения инновационной деятельности
(внебюджет 150 000, 00)

	анализ и регулирование инновационной деятельности


	Отсутствие финансов,  сопротивление участников образовательного процесса инновациям


9.4. Укрепление материально-технической базы учреждения.
	№ п/п
	Задачи стратегии
	Мероприятия, действия
	Сроки
	Ответственный исполнитель
	Средства и финансы (бюджет; внебюджет)
	Контроль
	Риски

	1.
	Работа по реставрации и ремонту с целью улучшения дизайна учебных кабинетов. 

Внедрение  современных дизайнерских решений, обеспечивающих в МБОУ ДОД "ДДЮТ"комфортную 

образовательную среду.
	Улучшение дизайна кабинетов
	2015-2019 г.г.
	Администрация МБОУ ДОД "ДДЮТ"
	Бюджет Внебюджет МБОУ ДОД "ДДЮТ" (оказание ПОУ)
	Педсоветы, совещания при директоре, отчеты
	Отказ в бюджетном финансировании, недостаток средств

	2.
	Выполнение работ, направленных на 

обеспечение безопасности здания МБОУ ДОД "ДДЮТ"
	Мероприятия по безопасности образовательного процесса
	Весь период
	Администрация МБОУ ДОД "ДДЮТ
	Бюджет. Внебюджет.
	Педсоветы, совещания при директоре, отчеты
	

	3.
	Расширение связей социальными партнерами

Учреждения, с общественными и некоммерческими организациями и 

фондами, предприятиями промышленного 

сектора – поиск новых социальных  партнеров 
проведение 

разнообразных мероприятий по заказу 

социальных партнеров).
	Привлечение дополнительных 

средств на развитие 

деятельности учреждения, 

социально-экономическое

развитие
	Весь период
	Администрация МБОУ ДОД "ДДЮТ
	
	Педсоветы, совещания при директоре, отчеты
	

	4.
	Создание  медиатеки новой 

справочно-информационной, учебной 

литературы, современных

дидактических пособий.


	Обеспечение современного 

уровня информационного 

оснащения образовательного 

процесса
	Весь период
	Методист
	Внебюджет
50 000,00
	Фонд медиатеки
	Отсутствие

средств 

	5.
	Система информационного сопровождения образовательного процесса.


	Внедрение  новых информационных технологий, включающих телекоммуникационные проекты и дистанционное обучение в учреждении дополнительного образования детей
	2016 -2019 г.г.
	Администрация МБОУ ДОД "ДДЮТ
	Внебюджет.

Курсы повышения квалифи-

кации педагоги-

ческих работников
	Заседания МО, методсовета
	Нехватка специа-

листов

	6.
	Увеличение количества педагогических работников, использующих современные технологии на учебных занятиях, во внеурочной деятельности.
	Мероприятия по трансляции современных технологий, апробированных и реализуемых в системе дополнительного  образования детей
	Весь период
	Администрация МБОУ ДОД "ДДЮТ
	Бюджет. Внебюджет.


	Открытые занятия
	Отсутствие финансирования


